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[image: ]SÚMULA – 8ª REUNIÃO TEMPORÁRIA CTEGR
COMISSÃO TEMPORÁRIA PARA EQUIDADE DE GÊNERO E RAÇA  


	DATA:
	15 de fevereiro de 2023 (quarta-feira)
	HORÁRIO:
	16:14h às 16:57h

	LOCAL:
	VIDEOCONFERÊNCIA – GOOGLE MEET


1. PARTICIPAÇÃO:
	COORDENADO POR
	OLINDA BEATRIZ TREVISOL MENEGHINI
	COORD. CTEGR CAU/MS

	
	PAOLA GIOVANNA SILVESTRINI DE ARAUJO
	MEMBRA

	
	NEILA JANES VIANA VIEIRA
	MEMBRA

	
	CAMILA AMARO DE SOUZA
	MEMBRA

	
	KEILA FERNANDES 
	GERENTE ADMINISTRATIVA 

	
	STEPHANIE RIBAS
	COMUNICAÇÃO CAU/MS


2. DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS
	PAUTA

	
1) Abertura e Verificação de quórum;
2) Leitura e aprovação da Súmula;
3) Leitura de correspondências recebidas/expedidas; 
   3.1) Ofício Circular nº 005/2023 – CAU/BR – Assunto: Proposta de instituição da Comissão Especial de Políticas Afirmativas do CAU/BR
4) Assuntos da Pauta;
    4.1) Ofício Circular nº 005/2023 – CAU/BR – Assunto: Proposta de instituição da Comissão Especial de Políticas Afirmativas do CAU/BR;
    4.2) Andamento do Diagnóstico de Gênero CAU/MS após lançamento dia 12 de novembro de 2022;
     4.3) Palestra "A Desigualdade de Gênero e Seus Reflexos nas Instituições Brasileiras", para o dia 07 de março de 2023;
     4.4) Revisão das ações de 2023; 
     4.5) Processo nº 1651531/2022
5) Assuntos de interesse Geral; 
6) Assuntos Extra Pauta;
7) Encerramento;
	

	ABERTURA DOS TRABALHOS 
	A coordenadora da CTEGR, Arquiteta OLINDA BEATRIZ TREVISOL MENEGHINI, fez a verificação do quórum às 16:14h, agradece a presença dos participantes e instala a 8ª reunião temporária da CTEGR. 

	
CONCLUSÃO DOS TRABALHOS

	Não houve  

	APRESENTAÇÃO DE COMUNICADOS
	Não houve  


3. ORDEM DO DIA -  PAUTA 					
	1
	Aprovação da Súmula da 7ª Reunião da CTEG/MS 05.12.2022

	FONTE
	CTEGR/MS

	RELATOR (A)
	OLINDA BEATRIZ TREVISOL MENEGHINI

	DISCUSSÃO
	A coordenadora informou que as súmulas em epigrafe foram enviadas antecipadamente por e-mail aos membros.

	ENCAMINHAMENTO
	Aprovação da Súmula da 7ª Reunião da CTEG/MS por todos os conselheiros presentes, sem ressalvas.

	2
	Ofício Circular nº 005/2023 – CAU/BR – Assunto: Proposta de instituição da Comissão Especial de Políticas Afirmativas do CAU/BR

	FONTE
	CTEGR/MS

	RELATOR (A)
	OLINDA BEATRIZ TREVISOL MENEGHINI

	DISCUSSÃO
	A coordenadora informa que o ofício é para as comissões concederem apenas o aval, e solicita contribuições para auxiliar na pauta da comissão de políticas afirmativas do CAU/BR. 
Item apoiado por todas as conselheiras.

	ENCAMINHAMENTO
	Encaminhar para CEF para ser deliberado.

	
	

	3.
	Andamento do Diagnóstico de Gênero CAU/MS após o lançamento dia 12 de novembro de 2022

	FONTE 
	CTEGR/MS

	RELATOR (A)
	OLINDA BEATRIZ TREVISOL MENEGHINI

	DISCUSSÃO
	A coordenadora discorre que 8% dos arquitetos responderem o diagnóstico e que foi um bom número. A conselheira Olinda Beatriz informa que Cida Gonçalves assumiu o ministério da mulher do governo federal, a coordenadora pede que seja convidada Ana Laura que assumiu o lugar de Cida para expor o resultado do diagnóstico.  É solicitado que seja encaminhado a programação e demais solicitação referente ao evento com antecipação, devido a agenda de eventos do conselho está bastante apertada. 

	ENCAMINHAMENTO
	C.I solicitando compra da passagem para o evento.




	4.
	Palestra "A Desigualdade de Gênero e Seus Reflexos nas Instituições Brasileiras", para o dia 07 de março de 2023.

	FONTE 
	CTEGR/MS

	RELATOR (A)
	OLINDA BEATRIZ TREVISOL MENEGHINI

	DISCUSSÃO
	A palestra será realizada no dia 07 de março de 2023, ministrada por um promotor, no auditório da unigran capital e será aberto formulário de inscrição, sendo um evento aberto para todos os públicos. A coordenadora comunica que solicitado apoio as entidades de arquitetos e urbanistas para divulgação. 

	ENCAMINHAMENTO
	Sem encaminhamentos



	5.
	Revisões das ações 2023

	FONTE 
	CTEGR/MS

	RELATOR (A)
	OLINDA BEATRIZ TREVISOL MENEGHINI

	DISCUSSÃO
	As ações propostas foram:
· Renovação da comissão temporária de equidade de gênero e raça CTEGR , por mais seis meses. Reuniões da Comissão temporária de equidade de gênero - modalidade online.
· Realizar uma palestra presencial com um promotor de justiça com o tema a “A DESIGUALDADE DE GÊNERO E SEU REFLEXO NAS INSTITUIÇOES BRASILEIRAS” público alvo os conselheiros do CAU MS e os arquitetos em geral.  O objetivo é compreender como e por que ocorre a desigualdade de gênero no mercado de trabalho brasileiro e os reflexos desse desnível na desvalorização do trabalho da mulher nas relações de emprego. Prevista em comemoração ao dia internacional da Mulher, em março.
· Realização de evento para apresentação do diagnóstico de gênero com a abrangência de todos os arquitetos e urbanistas de MS, encontro presencial com coquetel e participação de palestrantes convidados além das contratadas que é aplicaram e analisaram os dados coletados, previsão para março. 

	ENCAMINHAMENTO
	Sem encaminhamentos




	6.
	Processo nº 1651531/2022

	FONTE 
	CTEGR/MS

	RELATOR (A)
	OLINDA BEATRIZ TREVISOL MENEGHINI

	DISCUSSÃO
	O CREA solicitou que o CAU/MS faça uma denúncia, mas em consulta com o jurídico isso não poderá ser realizado. A coordenadora informa que irá conversar com a assessoria jurídica do conselho para que seja pensado uma outra alternativa de como resolver esse conflito, caso não consiga solucionar entre as entidades de classe a coordenadora deseja levar o processo ao ministério público. 

	ENCAMINHAMENTO
	Coordenadora entrará em contato com o jurídico. 



Campo Grande, 22 de março de 2023.
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________________
 Considerando a Deliberação Ad Referendum nº 112/2018-2020 que regulamenta as reuniões de comissões e plenárias no âmbito do CAU/MS, durante o período de pandemia de covid-19 e as necessidades de ações cautelosas em defesa da saúde dos membros do Plenário, convidados e colaboradores do Conselho e a implantação de reuniões deliberativas virtuais, atesto a veracidade e a autenticidade das informações prestadas.

Folha de Votação
	
Membros CTEG
	Função
	Votação

	
	
	Sim
	Não
	Abstenção
	Ausência

	Olinda Beatriz Trevisol Meneghini
	Coord. CTEGR CAU/MS
	X
	
	
	

	Paola Giovanna Silvestrini de Araújo
	Membra
	X
	
	
	

	Neila Janes Viana Vieira
	Membra
	
	
	
	X

	Camila Amaro de Souza
	Membra
	X
	
	
	

	Debora Vilela Rondon
	Membra
	X
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Histórico da votação:

9ª REUNIÃO ORDINÁRIA DA CTEGR-CAU/MS (Online Plataforma MEET)

Data: 22/03/2023

Matéria em votação: Súmula da 8ª Reunião CTEGR CAU/MS 15.02.2023

Resultado da votação: Sim (5) Não (  ) Abstenções (  ) Ausências ( X ) Total (5) 

Ocorrências: 

Assessoria Técnica: Keila Fernandes Gerente Administrativa CAU/MS

Condução dos trabalhos (Coordenadora):  Olinda Beatriz Trevisol Meneghini
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