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PROCESSON° | 898084/2019

INTERESSADO | MINISTERIO PUBLICO FEDERAL

ASSUNTO ALTERACAO DO PLANO DE CARGOS E SALARIOS DOS FUNCIONARIOS
DO CAU/MS

DELIBERACAO DE COMISSAO N° 91/2018-2020 — 64" CFA

A COMISSAO DE FINANCAS E ADMINISTRACAO — CFA, reunida ordinariamente em Campo Grande — MS, na sede do
CAU/MS, no dia 15 de agosto de 2019, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 99 do Regimento Interno do
CAU/MS, aprovado pela Deliberagdo Plendria n. 070 DPOMS 0083-07.2018, de 25 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO o artigo 99, incisos II, Xlll e XXIl, do Regimento Interno do CAU/MS, aprovado pela Deliberagao
Plenaria n. 070 DPOMS, de 25 de outubro de 2018, que define a competéncia da Comissdo de Finangas e
Administracdo do CAU/MS, para deliberar sobre atos normativos relativos a pessoal e administracdo do CAU/MS;

CONSIDERANDO o artigo 31, incisos IX, XII, Xl e LXVII, do Regimento Interno do CAU/MS, aprovado pela Deliberagdo
Plendria n. 070 DPOMS, de 25 de outubro de 2018, que define a competéncia do PLENARIO do CAUMS para apreciar

e deliberar sobre planos de cargos e salarios, e suas alteragdes, bem como sobre remuneracgdes e indices de
atualizagdo;

CONSIDERANDO a Recomendagdo MPF/PRMS/DVAOC N. 04/201, que RECOMENDOU ao CAU/MS a adogdo de
medidas para estabelecer e ajustar o Plano de Cargos e Saldrios, para garantir o percentual minimo de 50%
(cinquenta por cento) dos cargos em comissdo para os funcionarios efetivos do Conselho;

CONSIDERANDO a Deliberagdo Plenaria CAUBR n. 73-09/2017, que determinou aos CAUUF estabelecer a correlagdo
dos cargos de livre provimento e demissdo do CAU/MS, garantindo o percentual minimo de 50% (cinquenta por
cento) dos cargos em comissao para 0s funcionarios efetivos do Conselho;

CONSIDERANDO que, a Deliberagdo Plenaria n? 073-09/2017, do CAU/BR, e o Acérddo TCU n. 0341 foram
fundamentais para firmar o entendimento do Ministério Publico Federal ao emitir a Recomendagdo n2 04/2019;

CONSIDERANDO que, para cumprimento da Recomendagdo 04/2019, o CAU/MS deve promover alteragdes no seu
quadro de funciondrio, de forma que mais 04 (quatro) cargos comissionados sejam ocupados por funcionarios
concursados, além do que ja estd preenchido.

CONSIDERANDO que o CAU/MS possui um quadro reduzidissimo de funcionarios, em razdo até mesmo da limitagao
prevista na Lei de Responsabilidade Fiscal para os cargos com pessoal e, ainda, que o Concurso Publico realizado
para contratagdo de funcionarios ja expirou, impossibilitando a contratagao de novos funcionarios;

CONSIDERANDO que simplesmente demitir funcionarios comissionados e substitui-los por funcionarios
concursados, de acordo com o atual quadro Plano de Cargos e Salarios, ndo podendo contratar outros funcionarios
concursados, ird provocar uma estagnagdo da maquina administrativa do Conselho, sendo possivel depreender que
o afastamento imediato de todos aqueles que foram nomeados para os cargos e fungdes comissionados pode causar
grave lesdo a ordem publica, que dificilmente poderd ser contornada;

CONSIDERANDO, face a todas essas consideragdes, que a dnica solugdo que nos apresenta € alterar o atual Plano de

Cargos e Salarios, sem prejuizo ao pleno funcionamento do Conselho e sem comprometer as despesas com gastos
de pessoal, e

/
/

CONSIDERANDO o parecer emitido pelo Conselheiro Estadual Fabiano Costa, no processo administrativo n
898084/2019.

Deliberou:

1 - Aprovar o parecer do Conselheiro Estadual Fabiano Costa, emitido no processo administrativo n2 898084/2019,
para alterar o Plano de Cargos e Salarios do CAU/MS, nos seguintes termos:

“1) Extinguir os cargos: Gerente Geral, Assessor da Presidéncia, Coordenador de Planejamento e Coordenador
de Servigos Gerais;
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2) Criar os cargos de Assessor Financeiro e de Planejamento (1) e Assessor Técnico (03). Esses cargos terdo
uma remuneragdo de RS 2.112,00 (Dois mil, cento e doze reais), compativel com a receita do Conselho, e
deverédo ser ocupados por funciondrios concursados.

3) Os cargos de livre provimento em comissdo serdo denominados, a partir da aprovagdo desta deliberagdo,
cargos em comissdo, de forma a estabelecer correlagdo com a administragdo publica federal.

4) Com essas alteragdes, deverdo ser alterados os artigos 32 e 52 da Deliberagdo Plendria n® 220 DPOMS, que
passardo a ter a seguinte redagdo:

“Art. 32 Os cargos em comiss@o, de diregdo, chefia, coordenagdo e assessoramento, tem como
pressuposto a confianga e séo de livre nomeagdo e exoneragdo por ato do Presidente do CAU/MS,
observadas as seguintes designagdes:

a) Gerente Administrativo e Financeiro;
b) Gerente de Fiscalizag@o

c) Secretdrio Geral

d) Procurador Juridico

e) Secretdrio da Presidéncia

f) Coordenador do Siccau

g) Assessor Financeiro e de Planejamento
h) Assessor Técnico

i) Assessor Técnico

j) Assessor Técnico

Art. 5. Ficam estabelecidas as seguintes remuneragdes iniciais para os cargos em comiss@o:

a) Gerente Administrativo e Financeiro - RS 8.420,00
b) Gerente de Fiscalizagdo - RS 8.420,00

c) Secretdrio Geral - RS 6.015,54

d) Procurador Juridico - RS 6.015,54

e) Secretdrio da Presidéncia - RS 2.312,27

f) Coordenador do Siccau - RS 2.312,27

g) Assessor Financeiro e de Planejamento - RS 2.112,00
h) Assessor Técnico - RS 2.112,00

i) Assessor Técnico - RS 2.112,00

j) Assessor Técnico - RS 2.112,00”

5) Fica estabelecido que os cargos em comissdo, deverdo ser preenchidos por funciondrios com vinculo
permanente com o CAU/MS, em patamar minimo de 50%, de modo a dar efetividade ao mandamento
constitucional contido no art. 37, inciso V, da Constitui¢do Federal.”

2 - Encaminhar a presente deliberagdo a Presidéncia, para que seja apreciada e yotada em Plenario.
Aprovado por unanimidade dos votos. \

Campo Grande, MS, 15 de agosto de 2019. 3
FABIANO COSTA
Coordenador /i A
PAULO CESAR DO AMARAL ; /( Q () . i
Membro /. \
MELLINA BLOSS ROMERO W BloAs W :
Membro
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